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KEPUTUSAN
DIREKTUR POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MEDAN
NOMOR: 3( /PW.410/1.6/SK/01/2024

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI
POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MEDAN
TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DIREKTUR POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MEDAN
Menimbang : 1. bahwa sehubungan dengan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 tahun 2020 tentang
Road Map Reformasi Birokrasi 2020-2024;

2. bahwa Pejabat dan Pelaksana yang namanya sebagaimana tercantum
dalam Lampiran Keputusan ini mampu dan memenuhi syarat untuk
melaksanakan program dan kegiatan Reformasi Birokrasi di Politeknik
Pembangunan Pertanian Medan;

3. bahwa berdasarkan pertimbangan tersebut di atas perlu untuk menetapkan
Tim Reformasi Birokrasi sebagai pelaksana Reformasi sesuai dengan

program dan kegiatan Reformasi dan Birokrasi di Polbangtan Medan.

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan yang
Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33 Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700;

2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

3. Undang-undang nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 81 Tahun 2010 tentang
Grand Design Reformasi Birokrasi 2010-2025;

5. Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2009 tentang Pembentukan dan
Organisasi Kementerian Negara;

6. Keputusan Presiden Nomor 14 Tahun 2010 tentang Pembentukan Komite
Pengarah Reformasi Birokrasi Nasional dan Tim Reformasi Birokrasi
Nasional sebagaimana diubah dengan Keputusan Presiden Nomor 23
Tahun 2010 tentang Pembentukan Komite Pengarah Reformasi Birokrasi

Nasional dan Tim Reformasi Birokrasi Nasional;




7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 27 Tahun 2012 tentang Pedoman
Pembangunan Agen Perubahan di Instansi Pemerintah;

8. Keputusan = Menteri  Pertanian  Republik  Indonesia  Nomor
166/Kpts/OT.240/3/2017 tentang Penetapan Sponsor, Agen dan tunas
Perubahan di Lingkungan Kementerian Pertanian;

9. Peraturan Menteri Pertanian Nomor 25 Tahun 2018 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Politeknik Pembangunan Pertanian;

10. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2020 tentang Road Map Reformasi
Birokrasi Tahun 2020-2024;

11. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2020 tentang Pedoman Evaluasi
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi Tahun 2020-2024;

12. Peraturan Menteri Pertanian Nomor 33 Tahun 2020 tentang Statuta
Politeknik Pembangunan Pertanian Medan (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 1214);

13. Peraturan Menteri Pertanian Nomor 19 Tahun 2022 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kementerian Pertanian (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 1250);

14. Peraturan Menteri Pertanian Nomor 14 Tahun 2023 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Pendidikan Lingkup Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian;

15. Keputusan Menteri Pertanian Nomor 138/KPTS/KP.230/M/03/2021
tentang Pengangkatan Direktur Politeknik Pembangunan Pertanian

Lingkungan Kementerian Pertanian;

Memperhatikan : Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Petikan No SP DIPA-
018.10.2.417411/2024 tanggal 24 November 2023

MEMUTUSKAN
Menetapkan
PERTAMA . Menunjuk Tim Reformasi Birokrasi di Politeknik Pembangunan Pertanian
Medan Tahun 2024.
KEDUA . Penanggung jawab Reformasi Birokrasi di Politeknik Pembangunan

Pertanian Medan sebagaimana dalam Diktum Pertama, antara lain

bertugas :




KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

KETUJUH

1. Memberikan arahan dalam pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

2. Menetapkan apa yang harus dicapai baik dalam kualitas hasil,
ketepatan waktu dan anggaran;

3. Memastikan keberhasilan pelaksanaan Reformasi Birokrasi yang
telah ditetapkan baik dari kualitas, ketepatan waktu dan anggaran,
melalui proses monitoring dan evaluasi berkala;

4. Tugas lain yang dapat menunjang pelaksanaan Reformasi Birokrasi.

Tim Pelaksana Reformasi Birokrasi di Politeknik Pembangunan Pertanian
Medan yang dimaksud dalam Diktum PERTAMA, antara lain bertugas;
1. Melaksanakan arahan Tim Pengarah dalam pelaksanaan Reformasi
Birokrasi;
2. Menyusun Dokumen Usulan Reformasi Birokrasi pada Politeknik
Pembangunan Pertanian Medan;
3. Menjadi agen perubahan Reformasi Birokrasi pada Politeknik
Pembangunan Pertanian Medan;
4. Mengkoodinasikan pelaksanaan program dan kegiatan Reformasi
Birokrasi di Polbangtan Medan;
5. Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi secara internal terhadap

pelaksanaan Reformasi Birokrasi di Polbangtan Medan.

Dalam melaksanakan tugasnya Tim Reformasi Birokrasi dibantu oleh
Sekretaris Tim dan anggota dalam pelaksanaan Reformasi Birokrasi di
Polbangtan Medan.

Tim Reformasi Birokrasi bertanggungjawab kepada Direktur Politeknik

Pembangunan Pertanian Medan.

Biaya yang diperlukan sebagai akibat ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan kepada Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA)
Polbangtan Medan TA 2024.

Dengan ditetapkannya keputusan ini maka keputusan Direktur Polbangtan
Medan No 58/PW.410/1.6/SK/01/2023 tentang pembentukan Tim
Reformasi Birokrasi Polbangtan Medan Tahun 2023 dinyatakan tidak
berlaku.
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KEDELAPAN : Keputusan in1 mulai berlaku sejak tanggal di tetapkan dan apabila terdapat

kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

WTAPKAN DI : MEDAN
,/P;?S;DA”EANGGAL 3 JANUARI 2024

NI

Yz 2001

NTP 110660708 1996

SALINAN Keputusan ini disampaikan kepada Yth:

e A s

Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian di Jakarta ;
Inspektorat Jenderal Kementerian Pertanian di Jakarta;

Kepala Biro Organisasi dan Kepegawaian, Kementerian Pertanian di Jakarta;
Yang bersangkutan;

Arsip.




Lampiran 1.

NOMOR

- 36.... /PW.410/1.6/SK/01/2024

TANGGAL : 3 JANUARI 2024

TENTANG PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI POLITEKNIK
PEMBANGUNAN PERTANIAN MEDAN TAHUN 2024

KEPUTUSAN DIREKTUR POLBANGTAN MEDAN

TIM REFORMASI BIROKRASI
POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MEDAN

Kedudukan

No Dalam Tim PMRB Nama Jabatan
PENANGGUNGJAWAB | Ir. Yuliana Kansrini, M.Si Direktur Polbangtan Medan
TIM SEKRETARIAT

1 | Ketua Radjendra Rochyat, S.P Kepala Bagian Umum

2 | Sekretaris Febrion Rusner, SE. M. AP Subkoordinator SDM dan Tata
Usaha

3 | Anggota a. Dr. Rahmi Eka Putri, S.Si., M.Si | Lektor

b. Risma Saragih, S.Sos. M.AP
c. Yennizar, S.E

Penyusun Laporan
Pranata Humas Ahli Pertama

KELOMPOK KERJA MANAJEMEN PERUBAHAN (AREA I)

1 | Ketua Nurliana Harahap, SP., M.Si Wakil Direktur I

2 Sekretaris Tience Elizabeth Pakpahan, SP, M.Si | Ketua Jurusan Pertanian

3 | Anggota Dr. Iman Arman, S.P.M.M Ketua Jurusan Perkebunan
4 | Anggota Yusra Muharami, M.SP Asisten Ahli

KELOMPOK KERJA PENATAAN TATALAKSANA (AREA II)

1 | Ketua Dr. Gusti Setiavani, S.TP.M.P Kepala UPM

2 | Sekretaris Elrisa Ramadhani, SP.M.Si Asisten Ahli

3 | Anggota Arie Hapsani Hasan B, S.P., M.P Ketua Prodi Teknologi Produksi
Tanaman Perkebunan

4 | Anggota Dedi Wahyudi, S.TP., M.Si Asisten Ahli

KELOMPOK KERJA PENATAAN SISTEM MANAJEMEN SDM (AREA I1I)

1 | Ketua Radjendra Rochyat, S.P Kepala Bagian Umum

2 | Sekretaris Rafiqi Ahmad Alfarish Harahap, SE | Analis  Kepegawaian  Ahli
’ Pertama

3 | Anggota Mukhlis Yahya, S.P. M.P Wakil Direktur IT

4 | Anggota Chairina, S.IP Pustakawan Ahli Muda

KELOMPOK KERJA PENGUATAN AKUNTABILITAS KINERJA (AREA 1V)

1 | Ketua Dhani Handoko, S.Si. M. AP Subkoordinator Keuangan dan
BMN

2 | Sekretaris Dr. Refiswal, S.ST., M.P Penyusun Rencana, Kegiatan
dan Anggaran

3 | Anggota Indra Cahyadi, S.P., M.P Penatausaha BMN

KELOMPOK KERJA PENGUATAN PENGAWASAN (AREA PERUBAHAN V)

1 | Ketua Jhon Kedan, S.P Koordinator Kelompok
Administrasi Akademik,
Kemahasiswaan dan Alumni

2 | Sekretaris Risma Saragih.S.Sos. M.AP Penyusun Bahan Perencanaan,
Monitoring,  Evaluasi  dan
Pelaporan program dan Kegiatan

3 | Anggota Dr. Liza Devita, S.Si., M.Si Lektor

4 | Anggota Silvia Nora, S.P., M.P Lektor
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KELOMPOK KERJA PENINGKATAN KUALITAS PELAYANAN PUBLIK (AREA VI)

Ketua Merlyn Mariana, S.P., M.P Wakil Direktur III
2 | Sekretaris Popy Noviyanti, S.P., M.Si Subkoordinator Administrasi
Akademik
3 | Anggota Eva Mardiana, S.P PLP Ahli Pertama
Anggota Ira Lisyani Tampubolon, S.E Penyiap Bahan Media Informasi
dan Publikasi

DITETAPKAN DI : MEDAN
ADATANGGAL : 2 JANUARI 2024

Y ANA NI
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Lampiran 2. KEPUTUSAN DIREKTUR POLBANGTAN MEDAN NOMOR

IIL.

VL

VIL

26 /PW.410/1.6/SK/01/2024 TENTANG PEMBENTUKAN TIM REF ORMASi
BIROKRASI POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MEDAN TAHUN 2024

Manajemen Perubahan

a. Membangun komitmen seluruh jajaran Pimpinan dan Anggota Satuan Kerja dalam membangun
zona integritas menuju WBK/WBBM,;

b. Menumbuhkan pola pikir dan budaya kerja pada satker sebagai Reformasi Birokrasi

Penataan Tata Laksana

a. Proses bisnis pada kegiatan yang memilik resiko;

b. E-Government (Website, aplikasi penyelenggaraan pendidikan),
c. Keterbukaan informasi publik.

Penataan Sistem Manajemen SDM

a. Meningkatkan ketaatan terhadap pengelolaan SDM aparatur di lingkungan Polbangtan Medan
dengan Reformasi Birokrasi Menuju WBK/WBBM;

b. Meningkatkan Transparansi dan Akuntabilitas pengelolaan SDM aparatur di Lingkungan
Polbangtan Medan dengan Reformasi Birokrasi Menuju WBK/WBBM;

c. Meningkatkan disiplin SDM Aparatur di lingkungan Polbangtan Medan di Zona Integritas
Menuyju WBK/WBBM;

d. Meningkatkan profesionalisme SDM Aparatur di Lingkungan Polbangtan Medan dengan
Reformasi Birokrasi Menuju WBK/WBBM.

Penguatan Akuntabilitas Kinerja
a. Meningkatkan Kinerja Polbangtan Medan;
b. Meningkatkan Akuntabilitas Polbangtan Medan;

Penguatan Pengawasan
a. Meningkatkan kepatuhan terhadap pengelolaan Keuangan Negara;
b. Menurunkan tingkat penyalahgunaan wewenang.

Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik
a. Meningkatkan kualitas pelayanan publik (lebih cepat, dan lebih terjangkau);
b. Meningkatkan jumlah unit pelayanan bagi mahasiswa dan masyarakat;
c. Meningkatkan indeks kepuasan masyarakat terhadap penyelenggaraan pelayanan publik di
Polbangtan Medan.

Tim Sekretariat Bertugas

a. Membantu tugas-tugas Tim Pengarah;

b. Melakukan Koordinasi dengan kelompok kerja area I s.d VI,

c. Melakukan Monitoring Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di lingkungan Politeknik
Pembangunan Pertanian Medan.

DITETAPKAN DI : MEDAN
NGGAL : 3 JANUARI 2024
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